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Mit dem Förderschwerpunkt „Unterstützung von Mehrspra-
chigkeit“ der Stadt Wien – Integration und Diversität sollen 
mehrsprachige Angebote und Initiativen gefördert und 
ausgebaut werden, um den Bedürfnissen einer durch Vielfalt 
geprägten Gesellschaft gerechter zu werden. Die Auseinan-
dersetzung mit Mehrsprachigkeit erleichtert das Erlernen 
der deutschen Sprache, ermöglicht eine bessere Integration 
in Bildungs- und Arbeitsmarktkarrieren und fördert das gute 
Zusammenleben in Wien.

Das geplante Vorhaben/Projekt bezieht sich eindeutig auf 
die Förderung der Mehrsprachigkeit.

•	�Die Auseinandersetzung mit der Mehrsprachigkeit soll im 
Vordergrund stehen.

•	�Die Bewusstmachung von Vorteilen und Nutzen einer durch 
Mehrsprachigkeit geprägten Gesellschaft soll verstärkt 
werden.

•	�Die Wertschätzung für Mehrsprachigkeit, unabhängig 
davon welche Sprachen neben der deutschen Sprache 
gesprochen werden, soll gesteigert werden.

Unterstützung von Mehrsprachigkeit  
maximale Förderhöhe: EUR 5.000,00

Förderschwerpunkt 2024
Die Abteilung für Integration und Diversität der Stadt Wien 
plant, für das Jahr 2024 folgenden Förderschwerpunkt aus 
dem sogenannten „Kleinprojekte-Fördertopf“ (Förderungen 
bis max. EUR 5.000,00) einzurichten: 



GEFÖRDERT WERDEN KÖNNEN ZUM BEISPIEL: 

•	Projekte mit/in mehreren Sprachen

•	�Gemeinsame Projekte verschiedensprachiger Vereine wie 
zum Beispiel: 

	 –	� mehrsprachige Lesungen mit Kindern oder Jugendlichen
	 –	� Sprachen-Tandem (Erlernen einer Sprache im Austausch)
	 –	� Wettbewerbe in verschiedenen Sprachen, Sprachenquiz 
	 –	� Sprachenschnuppern (z.B.: Erlernen von häufig 

gebrauchten Redewendungen als Einstieg in eine neue 
Sprache)

	 –	� Workshops für Menschen, die mit mehrsprachlichen 
Gruppen arbeiten (z.B. Pädagog*innen, Fußball
trainer*innen, Parkbetreuer*innen – beispielsweise, 
wie gehe ich mit Mehrsprachigkeit in meiner Gruppe 
um?)  zur Sensibilisierung und erlangen Interkultureller 
Kompetenzen.

•	�Verstärkte Elternarbeit zum Thema „Bedeutung der Erst-
sprache und Mehrsprachigkeit“

•	�Unterstützende Maßnahmen für Multiplikator*innen als 
Vermittler*innen von Informationen (in Krankenhäusern, 
Schulen, Betrieben etc.)

•	�Workshops, Veranstaltungen, Austausch um eine Sprache 
oder mehrere Sprachen der (mehrsprachigen) Wiener 
Bevölkerung näher zu bringen

NICHT GEFÖRDERT WERDEN:

•	reine Sprachkurse
•	reguläre Beratungsangebote
•	Übersetzungen von bestehenden Publikationen



BEDINGUNGEN FÜR EINE FÖRDERUNG

•�	Das Projekt des Vereins bezieht sich auf Wien. Eine För-
derung von internationalen Aktivitäten oder humanitärer 
Hilfe außerhalb von Wien ist ausgeschlossen. 

•	�Der Verein arbeitet unabhängig von staatlichen Struk-
turen im In- und Ausland, von religiösen Einrichtungen 
sowie von politischen Parteien. 

•	�Die Förderung bezieht sich ausschließlich auf das 
Kalenderjahr 2024. 

•	�Die Projekte müssen eine nachhaltige Perspektive über 
den Förderzeitraum hinaus aufweisen.

•	�Der Verein trägt einen ehrenamtlichen Beitrag am Projekt.

EINREICHUNG UND EINREICHFRISTEN

Anträge, die nach diesen Stichtagen eingebracht werden, 
können erst wieder für den nächsten Stichtag bzw. nach 
dem 15. September 2024 nicht mehr berücksichtigt werden. 

Mit einer Zu- bzw. Absage ist bis sechs Wochen nach den 
oben genannten Einreichterminen zu rechnen.

Förderanträge können ausschließlich elektronisch gestellt 
werden. Unter diesem Link sind auch die Förderrichtlinien 
abrufbar.

Anträge können ab sofort bis zu folgenden Terminen 
eingebracht werden:
•	15. Februar 2024 
•	15. März 2024 
•	15. Mai 2024 
•	15. September 2024

wien.gv.at/amtshelfer/dokumente/aufenthalt/
integration/foerderungen/integrationskleinprojekte.html

https://www.wien.gv.at/amtshelfer/dokumente/aufenthalt/integration/foerderungen/integrationskleinprojekte.html
https://www.wien.gv.at/amtshelfer/dokumente/aufenthalt/integration/foerderungen/integrationskleinprojekte.html


BEWERTUNG DURCH BEIRAT UND 
AUSWAHLKRITERIEN 

Die Einreichungen werden nach den Förderrichtlinien 
geprüft und von einem Fachbeirat begutachtet, der eine 
Empfehlung bzgl. einer etwaigen Förderung ausspricht 
und anhand der Auswahlkriterien (s. unten) nach einer 
Punktebewertung eine Reihung vornimmt. Diese Reihung 
bildet die Grundlage für die Gewährung der Förderung im 
Rahmen des verfügbaren Budgetrahmens.  

Auswahlkriterien

1.	 Angebot liegt im Bereich Mehrsprachigkeit
2.	 Erreichung der Zielgruppen
3.	 Ausgewogenheit und Vielfalt der Sprachen 
4.	 Nachhaltigkeit ist gegeben
5.	� Der Verein pflegt mit der Abteilung für Integration und 

Diversität, mit Einrichtungen des Bezirks oder anderen 
Einrichtungen der Stadt Wien gute Kommunikations-
beziehungen, nützt Angebote der Stadt und ist daran 
interessiert, diese Kooperation weiter auszubauen.

6.	� Der Verein kooperiert mit anderen Einrichtungen/
Vereinen 

Erforderliche Unterlagen

•	Online-Förderungsantrag 
•	Detaillierte Projektbeschreibung  
•	Einnahmen-Ausgaben-Aufstellung
•	Unterschriebene Einverständniserklärung 
•	�Kopie eines amtlichen Lichtbildausweises der 

vertretungsbefugten Person
•	Aktuelle Vereinsstatuten

Kontakt
Daniela Resetarits
Telefon: +43 1 4000-81533
E-Mail: daniela.resetarits@wien.gv.at
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